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嘉兴学院教学创新示范案例

嘉兴学院一直以“推动教学创新，打造一流课程”为主题，贯彻落实党的十

九大精神和全国教育大会精神，坚持立德树人根本任务，落实“以本为本、四个

回归”的要求，以“四新”建设理念为引领，引导广大教师积极投身教育教学改

革，自觉发挥课程育人功能，落实教师育人职责，不断提高人才培养质量。2021

年，4月 16 日至 17 日，浙江省第一届高校教师教学创新大赛，我校推荐的 5个

团队全部获奖，其中白春苏团队（白春苏、李俐兴、向洁茹、张宇）荣获中级及

以下组特等奖和教学活动创新专项奖；刘小晶团队（刘小晶，朱蓉，王超超、夏

小云）荣获正高组一等奖；王凤华团队（王凤华，石统昆，季霞，崔小妹）荣获

副高组三等奖；白春苏团队（白春苏、李俐兴、向洁茹、张宇）和石统昆团队（石

统昆、王凤华、崔小妹）分别获得了“课程思政”微课专项赛文科组和理工科组

的二等奖；学校获优秀组织奖。本次简报针对在教学创新大赛中的表现优异课程

进行成果报告。

一、教学创新案例一介绍——《比较文学》课程教学创新成果

《比较文学》课程，坚持以“新文科”建设为指导，秉持“以德育人、以创

带研、以评促学”理念，以高阶能力培养为目标实施课程重建，构建以能力为导

向的“知·能·用”教学内容，以“明·思·辨”为脉络的“文学丝路”思政内

容，搭建满足差异性、多元性、高阶性需求的资源库；创建以能力为导向的“趣

研·创研·专研”知能转化活动体系；建立以能力为导向的综合评价与积极导向

评价双层体系，实现以评促学。

(一)课程获奖情况

1.《比较文学》课程于 2019 年被认定为浙江省线下一流课程；

2.《比较文学》系列微课获 2020 年浙江省高校教育技术成果评比一等奖；

3. 浙江省第一届高校教师教学创新大赛中级及以下组特等奖；
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4. 浙江省第一届高校教师教学创新大赛“课程思政”微课专项赛文科组

二等奖；

5. 浙江省第十一届高校青年教师教学竞赛文科组特等奖。

（二）学生能力提升方面

1.多篇学生作业在写作比赛获奖，汉教 181 班韩玉燕受到“文学丝路系列

谈”的启发，撰写论文《肯尼斯•雷克思罗斯对中国古诗中对仗技法的吸纳和使

用》，投稿到学术期刊。

2.汉教 181 班的“高凤流麦”小组在创研活动中将文本改编为小型手游，

兼原创性与趣味性；汉教 181 班的“王子与千金”小组在创研活动中将原创作品

上传至晋江文学网，广受好评。

3.全班学生运用文学地理学知识与信息化技术进行跨学科研究，合作绘制

了《唐人街文学地图》，上传至浙江大学学术地图发布平台。

《比较文学》课程强调寓德于知，有机结合，坚持“显性教育与隐性教育

相结合”的理念，深入挖掘微课中的思政元素。课程明辨中西文学与文化的差异

与价值，将思政元素自然地融入每一个知识点，全方位进行思政教育。注重知识

的准确性、条理性，以及思政内容切入的精要性和层层深入，有助于提升学生对

中西文化差异的敏感度，使学生形成高度的文化自觉，增强文化自信。课程运用

信息技术，营造多边互动的教学环境，教师在教学过程中通过设问、案例等形式

引导互动，并结合二维码答题的形式增强互动环节的趣味性，充分激发教学双方

的主动性和探索性。

二、教学创新案例二介绍——《数据结构》课程教学创新成果

《数据结构》课程秉持以学生为中心，以新工科的 OBE 为设计原则，坚持

“先学后教、以学定教，教学合一”的教学设计理念，针对学生知识建构能力差、

自主探究意识缺失、团队协作意识薄弱和差异化的学习需求得不到满足等问题，

历 经近十年的教学改革与实践，基于 BOPPPS 和五星教学原理，重构教学目标、

活动、内容，改革教学方法和评价机制。通过以红船精神为引领强化使命担当，

以 “问题”及“评价”为驱动，促学生“协同合作”、“多向互动”，不断提
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升了知识建构能力和团队协作优化意识;通过以课程目标为终结标杆进行反向设

计， 以“教知识”转变为“培养思维”不断启迪智慧，激发学生的学习动机，

提高了学生的自主探究能力;通过构造“八化”教学资源，提高了学习资源的粘

性，促学生差异化学习开展。实践证明，创新成效明显。

(一)课程获奖情况

1.《数据结构》课程于 2020 年被认定为国家级线上线下混合式一流课程；

2.《数据结构》课程于 2019 年获得 FD-QM 认证；

3. 浙江省第一届高校教师教学创新大赛正高组一等奖；

4. 课程的混合式教学案例获得浙江省首届“互联网+教学”优秀案例(线 上

线下混合课程)特等奖;浙江省高校首批翻转课堂优秀案例一等奖。

5. 教学效果得到师生的一致好评，近年 “学评教”、“督导评教”历届

为优秀，任课教师被学生评为“学生心目中的好教师”，获得“浙江省优秀教师”

和学校最高荣誉“陈省身教师成就奖”。

(二)在成绩提升方面

1.横向比较:通过平行班(混合式教学班-软件 191 班与传统教学班-软件

192 班))的课程期末考试总评成绩对比，发现教学改革班的成绩，在前两类考 知

识记忆类的题其分值相差不太，但在后三类是考查学生对知识的应用的题其分

值就有明显差距。具体如下表和图所示。

2. 纵向比较:再通过近两学期学生成绩对比发现，后一期学习效果优于前

一期，这些变化体现了本课程教学对推动后续学习具有积极作用，能促成知识目

标达成。具体如下表所示。

(三)在学生协作创新能力方面

实验班的 A 类学科竞赛成绩明显高于平行班，学生的协作创新能力得到很

大 程度的提高。如在 2019 年省 A 类学科竞赛中，课程负责人指导的软件 171

级团 队获一等奖 1 项，二等奖 2 项，三等奖 2 项，而平行班只有三等奖 1 项;

在 2020 年江省 A 类学科竞赛中，课程负责人指导的软件 181 级团队获一等奖

2 项，二等 奖 3 项，三等奖 2 项，而平行班没有获奖。

(四)学生给予的评价

如下（图 1）是 2020-2021(1)学期考试结束后通过“雨课堂”对学生的问
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卷统计 数据及部分学生的主观评价截图，看了学生对老师的这些评价，作为老

师的我都 有种“学生虐我千百遍，我对学生如初恋”，好开心的感觉。

图 1:《数据结构》课程在线学生评价截图

《数据结构》课程不仅在教学模式上的创新，还在教学内容或教学方法上

的创新，立足于“全方位”的视角，力求实现多元化的教学创新。课程还在课程

思政、教学的“高阶性”和“创新性”方面持续探讨、研究、实践、改进。 “万

物得其本者生，百事得其道者成”，日积月累持之以恒方能“成就经典之作”。

三、教学创新案例三介绍——《医患沟通》课程教学创新成果

《医患沟通》课程针对教学中“学生临床知识经验不足、实践练习动力不足、

个体沟通能力差异大”等教学痛点问题，开展线上线下混合式教学模式改革，重

构教学内容和教学评价方式，“同伴学习”的教学活动设计等改革举措。利用学

生自身资源和能动性，通过“同伴互学、互助、互评、互联”，打造深度参与、

人人体验的活力课堂，解决教学教学中的痛点问题，实现高阶能力培养。课程思
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政全程融入于教师讲授、学生发言、论坛反馈等教学活动各个环节。线下课程在

校内开展 4年示范观摩，线上课程累计受益近 5万人，具有较好的推广示范价值。

(二)课程获奖情况

1.《医患沟通》课程于 2019 年被认定为浙江省精品在线开放课程；

2.浙江省高校教师教育技术成果一等奖 2018 年浙江省高校教师微课比赛二

等奖；

3.浙江省精品资源共享课三等奖 2019；

4.浙江省互联网+示范课堂 2019；

5.浙江省互联网+优秀案例一等奖 2020；

6.浙江省第一届高校教师教学创新大赛副高组三等奖。

(三)在成绩提升方面

《医患沟通》课程自 2015 级临床医学开始线上线下混合式教学，对比分析

14 级（线下）与 16 级、17 级平时成绩和期末成绩分析 。

表 1:《医患沟通》课程近 3 年的成绩分析

学生

年级
平时成绩（x ±s） 期末成绩（x ±s）

t值 P值 线上 线下

14级 89.80 ± 8.99 88.63 ±5.36 5.379 0.000
（14-17）

无 案例分析

16级 93.42 ± 6.52 88.41 ±6.04 9.506 0.000
（16-17）

视频、

发帖

案例分析

17级 83.25 ±9.64 94.70±6.57 -7.646 0.000
（16-17）

增加了课

前、课后、

期末测验

案例分析

通过对比分析发现，16 级的平时成绩最高，充分说明仅通过视频观看和学

生互动的平时成绩，学生容易得分，且不能反映学生的真实学习情况。而 17 级

增加了不同阶段的测试以后，平时成绩降低，同时标准差升高，学生成绩离散度

增加。成绩评定更加客观，形成性评价发挥优势。而同为案例分析考试的期末成

绩 17 级最高，医患沟通强调学生的理论和实践结合的能力，最终所学知识应用

于临床实境和案例中。成绩评定反应了，通过线上线下混合教学设计，提升了学

生的实践应用能力，同时使平时成绩客观度提升。

（四）学生给予的评价

最近一期 205 名学生参加了课程结束后满意度调研，131 人表示非常满意
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（63.9%），73 人表示满意（35.61%），1人表示不满意（0.49%）。 课程目标

达成度结果如下：

1.知识目标：179 人（87.32%）认为自己学习到了医患沟通知识；

2.能力目标：197 人（96.1%）认为自己学习到了医患沟通技巧；

3.素质目标：186 人（90.73%）认为自己学习到了关爱病人的人文素养；

4.思政目标：203 人（99.02%）认为课程对自己的政治觉悟、职业精神等

素养提升有帮助。

《医患沟通》课程采用“同伴学习”进行临床情境模拟，结合金字塔学习理

论，设计“深度体验、人人参与”的教学活动。多元化的教学活动设计，提高学

生自主学习能力及知识转化应用能力。通过持续改进，教学质量得到不断提升，

更好的激发学生的内在实践动力，提升学生临床实践应用能力。

教学质量监控中心

2021年 6月 9日
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